
 
ประกาศคณะเกษตร 

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกเพ่ือจ้างและแต่งตั้งบุคคลเข้าเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
ตำแหน่งนักวิทยาศาสตร์  สังกัดภาควิชากีฏวิทยา 

---------------------------- 
ด้วย คณะเกษตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ จะดำเนินการคัดเลือกเพื่อจ้างและแต่งตั้งบุคคลเข้า

เป ็นพน ักงานมหาว ิทยาล ั ย  ตามความในข ้อ  ๗ (๔ )  ข ้ อ  ๑๕ ข ้อ  ๑๖ และข ้อ  ๗๐ แห ่ งข ้ อบ ั งคับ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลสำหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๘  ประกอบกับ
ประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจำมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เรื่องหลักเกณฑ์การสรรหาและคัดเลือก
พนักงานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ กลุ่มวิชาการ ประเภทนักวิจัย กลุ่มวิชาชีพ กลุ่มอำนวยการและเชี่ยวชาญเฉพาะ 
และกลุ่มบริการ ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567  จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกเพื่อจ้างบุคคลเข้าเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัย ตำแหน่งนักวิทยาศาสตร์ สังกัดภาควิชากีฏวิทยา คณะเกษตร จำนวน 1 อัตรา (อัตราเลขท่ี 671011)
โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 

๑.  ตำแหน่งที่รับสมัคร 
ปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ จำนวน ๑ ตำแหน่ง 1 อัตรา  
 

๒.  คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะของผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการคัดเลือก 
๒.๑  ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องมีคุณสมบัติทั ่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามข้อ ๖       

แห่งประกาศสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เรื่อง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ว่าด้วยการบริหารงานบคุคล 
พนักงานมหาวิทยาลัยของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๕๘ ลงวันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๕๘ ดังนี้ 

(ก)  คุณสมบัติทั่วไป 
(๑)  สัญชาติไทย มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีและไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ 
(๒)  เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(๓)  เป็นผู้มีสุขภาพแข็งแรง 

(ข)  ลักษณะต้องห้าม 
(๑)  เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ใน
พรรคการเมือง 
(๒)  เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือ เป็นคนไร้ความสามารถหรือเสมือนไร้
ความสามารถ หรือ เป็นโรคตามที ่ก.บ.ม. กำหนด 
(๓)  เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกสั่งพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากงานไว้ก่อน 
(๔)  เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
(๕)  เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๖)  เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่กระทำโดย
ประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๗)  เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานอื่นของ
รัฐ องค์การมหาชน หน่วยงานเอกชน หรือองค์การระหว่างประเทศ 
(๘)  เคยถูกเลิกจ้าง ลงโทษให้ออก  ปลดออก หรือไล่ออก เพราะกระทำผิดวินัยตามข้อบังคับนี้ 
หรือกฎหมายอื่น 
(๙)  เป็นผู้ที่เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงานอ่ืน
ของรัฐ 

๒.๒  ผู้สมัครคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง ตามที่ระบุไว้ในรายละเอียด  แนบท้าย
ประกาศนี ้










